ANEXA LA DECIZIA NR 48/12.12.2014

REGULAMENT
de organizare si functionare al
Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Vrancea

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Art. 1. Directia judeteana pentru Sport i Tineret Vrancea, numitd in continuare Directia, este serviciu
public deconcentrat al Ministerului Tineretului i Sportului, cu personalitate juridica, infiintatd in baza
0.G nr. 15/2010 si care se organizeaza si functioneaza in baza H.G nr. 776/2010.

Art.2 Directia este finantati din venituri proprii i subventii acordate de la bugetul de stat.

Art. 3. in subordinea Directiei functioneaza Unitatea de administrare a bazelor sportive si centrele de
agrement/ baze turistice, fard personalitate juridica, finantate din venituri proprii si subventii acordate
de la bugetul de stat, care au ca obiect de activitate administrarea si intretinerea bazelor sportive, bazei
turistice, centrelor de tineret, precum si prestarea de servicii pentru activitatea sportiva si de tineret.

CAPITOLUL II
Scopul si obiectul de activitate

Art. 4. (1) Directia asigurd implementarea la nivel judetean a strategiei si politicilor Guvernului in
domeniile sportului si tineretului.

(2) Directia colaboreaza cu autoritdtile administratiei publice locale si alte institutii publice,
pentru organizarea si promovarea activitdtilor sportive, respectiv activitatilor de si pentru tineret.

(3) Directia organizeazi si controleazi activitatea unitatilor de administrare a bazelor sportive
si a centrelor de agrement/bazelor turistice ale caror scop si obiect de activitate este administrarea si
intretinerea bazelor sportive de interes national/centrelor de agrement, precum si prestarea de servicii
pentru activitatea sportiva si de tineret.

Art. 5. (1) In realizarea obiectului sdu de activitate, Directia indeplineste urmatoarele atributii
specifice:

a) asigurd punerea in aplicare la nivelul judetului Vrancea a Programului de guvernare, a
strategiei si programelor Ministerului Tineretului si Sportului in domeniile sportului si tineretului;

b) utilizeaza centrele de agrement pentru tineret in scopul desfasurdrii de activitati recreative,
turistice, sportive, de tabere pentru copii i tineret;

¢) urmareste aplicarea si controlul respectdrii actelor normative din domeniile sportului si
tineretului;

d) colaboreaza cu celelalte institutii deconcentrate, cu organe de specialitate ale administratiei
publice centrale, cu autorititile administratiei publice locale, cu alte institutii publice, cu persoane
juridice de drept public sau privat, romane sau straine;

e) organizeaz si desfasoard actiuni de §i pentru tineret, actiuni culturale, artistice, distractive,
rement pentru tineri, in taberele sau




f) elaboreazi calendarul anual de actiuni de sport si tineret proprii si in parteneriat si il supune
aprobdrii conducerii Ministerului Tineretului si Sportului;

g) actioneaza in colaborare cu autorititile administratiei publice locale pentru dezvoltarea bazei
materiale din centrele de agrement, precum si pentru modernizarea si optimizarea serviciilor pentru
sport si tineret;

h) asigurd sprijin de specialitate pentru realizarea de programe si proiecte de si pentru tineret,
precum si pentru sport de catre institutii publice locale;

i) colaboreaza, coopereazd si dezvoltd parteneriate cu persoane fizice si juridice, in vederea
indeplinirii obiectivelor in domeniile sportului si tineretului;

1) oferd informatii si acorda consiliere in domeniile sportului si tineretului;

j) organizeazd, participd, monitorizeazd si evalueazd actiunile in domeniile sportului si
tineretului;

k) organizeazd si actualizeazd baza de date cu organizatiile neguvernamentale de si pentru
tineret din judet;

I) organizeaza tabere tematice, activititi de recreere, seminarii, cursuri pentru educatia
nonformald pentru tinefi si studenti;

m) organizeazd $i implementeazd programe cu caracter social pentru copii §i tineri, cu
precédere pentru cei defavorizati;

n) propune Ministerului Tineretului si Sportului infiintarea sau desfiintarea centrelor pentru
tineret pe care le coordoneaza, in vederea deruldrii activitatilor de informare si consiliere pentru tineret;

o) finanteazd unele programe speciale pentru sportivi, sectii sau echipe din raza administrativ-
teritoriala.

p) finanteazd programe de tineret si sport din bugetul propriu al Directiei si poate derula
programe de tineret si sport finantate din bugetul M.T.S.

(2) In realizarea obiectului sau de activitate, in domeniul sportului, Directia are urmatoarele
atributii principale:

a) tine evidenta structurilor sportive fara personalitate juridica din judet, prin inscrierea acestora
in Registrul sportiv;

b) finanteazd, pe baza de contract, programele sportive ale asociatiilor judetene pe ramuri de
sport si ale cluburilor sportive de drept privat, aflate in raza administrativ-teritoriald respectiva, in
limita sumei prevédzute in bugetul de venituri si cheltuieli cu aceasta destinatie;

¢) colaboreaza cu consiliile locale, In scopul utilizérii eficiente a sumelor acordate de la
bugetele locale pentru activitatea sportiva de performanta in teritoriu;

d) elaboreazd si aduce la indeplinire, In colaborare cu autoritatile administratiei publice locale,
planurile de construire si de Tmbunatatire a bazelor si instalatiilor sportive, in vederea dezvoltarii
sportului in general si a sportului de performanta in teritoriu, finanteaza unele programe speciale pentru
sportivi, sectii sau echipe din raza administrativ-teritoriala;

e) colaboreaza cu inspectoratele scolare, unititile de Tnvatamant si cu institutiile de invatamant
superior pentru organizarea si dezvoltarea sportului scolar si universitar, precum si pentru formarea si
perfectionarea pregétirii profesionale a instructorilor sportivi;

f) initiazd masurile necesare pentru prevenirea violentei la manifestarile sportive organizate in
raza sa teritoriald, precum si a dopajului in sport;

g) sprijind cu mijloace materiale si financiare practicarea sportului pentru toti;

h) indruma si controleazd, din punct de vedere tehnico-metodic si de specialitate, structurile
sportive din judet;

i) supravegheaza mentinerea destinatiei bazelor sportive din domeniul public sau privat al
statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale, precum si a celor care au apartinut domeniului public
si au intrat In circuitul privat;

j) elaboreaza, pe baza propunerilor venite din partea factorilor cu atributii in domeniul sportului,
calendarul competitiilor sportive locale si judetene si urméreste derularea acestora;

k) organizeaza si finanteaza actiunile din calendarul sportiv propriu, acordand premii, titluri si
medalii ;



1) organizeaza i finanteazd etape judetene ale campionatelor nationale la diferite discipline
sportive, in limita bugetului aprobat;

m) organizeaz baza de date si tine evidenta sportivilor legitimati, sportivilor din loturi, a
antrenorilor, arbitrilor i a celorlalti specialisti;

n) sprijind activitatea structurilor sportive din teritoriu, pe langa care functioneaza centre
nationale olimpice de pregitire a juniorilor:

0) colaboreazi cu Directia pentru Sanitate Publica Judeteand, in scopul organizérii si dezvoltarii
cabinetelor de medicind sportiva, in vederea asigurdrii controalelor medicale specifice sportivilor de
performanta;

p) organizeazi Cabinetul metodic judetean, si constituie fondul documentar de specialitate
sportiva, in scopul perfectiondrii pregitirii profesionale a antrenorilor, instructorilor si arbitrilor;

3) In realizarea obiectului siu de activitate, in domeniul tineretului, Directia are urmitoarele
atributii principale:

a) asigurarea participarii tinerilor la deciziile care ii vizeazs, inclusiv la claborarea, promovarea
si realizarea politicilof in domeniul tineretului, in special prin intermediul structurilor
neguvernamentale de tineret i pentru tineret;

b) sporirea gradului de participare a tinerilor la viata publica si incurajarea acestora in vederea
asumdrii responsabilitatilor individuale sau de grup:

¢) sprijinirea si indrumarea tinerilor in vederea participarii active a acestora la viata economica,
educationald si culturald a tarii;

d) stimularea cooperdrii autorititilor si institutiilor publice centrale si locale cu structurile
neguvernamentale de tineret si pentru tineret, prin infiintarea de consilii consultative constituite din
organizatiile neguvernamentale de si pentru tineret de pe langd fiecare autoritate sau institutie publica
centrala ori locala care gestioneaza fonduri destinate tineretului:

e) stimularea accesului tinerilor la informatie si tehnologii informationale;

f) stimularea mobilitatii in rdndul tinerilor;

g) stimularea voluntariatului in randul tinerilor;

h) promovarea dialogului intercultural si combaterea rasismului, xenofobiei si intolerantei in randul
tinerilor.

(4) Directia indeplineste si alte atributii stabilite prin acte normative specifice domeniului de
activitate si prin regulamentele aprobate de ministrul Tineretului si Sportului.

'CAPITOLUL III
Personalul si conducerea

Art. 6. (1) Personalul Directiei este format din functionari publici s1 personal contractual.

(2) Structura organizatorica, statele de functii, numarul de posturi, normele de organizare si
functionare se aproba prin ordin al ministrului Tineretului s1 Sportului, in conditiile legii.

(3) Directia este condusa de un director executiv, functionar public.

(4) Directorul executiv al Directiei se numeste, in conditiile legii, prin ordin al ministrului
Tineretului si Sportului. :

(5) Directorul executiv al Directiei reprezinti institutia in raporturile cu autoritatile
administratiei publice locale, cu organizatiile roméne $i strdine de si pentru sport sau tineret, precum si
in raporturile cu persoanele fizice si juridice.

(6) Directorul executiv al Directiei este ordonator tertiar de credite.

(7) Directorul executiv al Directiei se subordoneaza ministrului Tineretului si Sportului.

(8) Directorul executiv al Directiei indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului aprobati de
catre ministrul Tineretului si Sportului.

(9) In exercitarea atributiilor sale, directorul exec%gﬁfﬁ%@g\iei emite decizii.
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(10) Directorul executiv al Directiei poate delega unele dintre atributiile sale altor persoane din
cadrul institutiei, in conditiile legii.

(11) Directorul executiv raspunde, potrivit legii, de buna organizare si functionare a activitifii
Directiei.

Art. 7. (1) Directorul executiv al Directiei indeplineste urmatoarele atributii:

a) organizeazd, conduce activitatea Directiei si raspunde de indeplinirea programelor proprii;

b) actioneaza pentru aplicarea programului de guvernare in domeniul tineretului si sportului si a
strategiei generale a organizarii si dezvoltarii activitatii sportive si a celei de tineret, elaborate de
Ministerul Tineretului si Sportului;

¢) aproba in conditiile legii, Regulamentul intern al Directiei si asigura respectarea acestuia de
catre personalul salariat;

d) reprezintd, personal sau prin delegat, Directia in relatiile cu organismele sportive si de tineret
interne si/sau internationale, cu celelalte institutii publice din judet, organizatii sau agenti economici,
precum si cu persoane fizice si/sau juridice romane sau straine;

e) negociaza si incheie contracte si alte acte juridice care angajeazi Directia;

f) asigurd aplicarea si respectarea dispozitiilor legale in vigoare;

g) in calitate de ordonator tertiar de credite indeplineste toate atributiile ce-i revin conform
dispozitiilor legale in vigoare si raspunde potrivit legislatiei in vigoare;

h) stabileste si deleaga atributii pe trepte ierarhice in concordantd cu prevederile
Regulamentului de organizare si functionare propriu si a actelor normative in vigoare:

i) angajeazd, sanctioneaza si concediaza personalul angajat, in conditiile legii si stabileste
atributii pentru personalul angajat prin fisa postului;

J) propune anual Ministerului Tineretului si Sportului programul de investitii, reparatii capitale
si dotéri al institutiei;

k) asigurd participarea reprezentantului Directiei la comisia judeteana de combatere a violentei
in sport;

1) sprijind activitatea de prevenire si combatere a dopajului in sport;

m) participd la principalele competitii interne si internationale desfasurate pe raza judetului;

n) controleazd permanent modul in care sunt intretinute si administrate bazele sportive din judet
si, dupd caz, centrele de agrement/bazele turistice din judet;

0) organizeaza controlul intern in cadrul Directiei potrivit prevederilor legale;

p) aprobd programul anual de achizitii publice pentru activitatea sportiva si de tineret;

q) aprobd documentatia de atribuire a contractelor de achizitii publice si de inchiriere, pentru
activitatea sportiva si de tineret;

r) aprobd raportul procedurii de atribuire a contractelor de achizitii publice;

s) incheie contracte pentru inchirierea bunurilor, aflate in patrimoniul Directiei. in conformitate
cu prevederile legale n vigoare;

§) participd la sedintele Colegiului Prefectural din judet;

t) aproba fisele de post pentru personalul din subordine;

t) intocmeste, In conditiile legii, fisele de evaluare a activitétii profesionale pentru personalul
din subordine;

u) propune spre aprobare conducerii Ministerului statul de functii al Directiei;

v) face propuneri privind stabilirea costului pentru activitatile recreative de tabara organizate in
centrele de agrement;

x) deleaga atributii personalului din subordine.

(2) Directorul executiv indeplineste si alte sarcini la solicitarea conducerii M.T.S., in limita de

competenta.

CAPITOLUL IV
Structura organizatorica



Art. 8. (1) Structura organizatorici este prevazutd in anexa la Regulamentul de organizare si
functionare Directiei, aprobat de M.T.S.
2) In concordantd cu statul de functii aprobat de conducerea Ministerului, in structura

organizatoricd a Directiei functioneaza urmitoarele compartimente conform statelor de functii:

- compartimentul sport;

- compartiment tineret;

- compartimentul financiar-buget-plati;

- compartimentul contabilitate-salarii-resurse umane;

- compartimentul achizitii publice-investitii-patrimoniu-administrativ.

(3) In subordinea Directiei functioneaza centre de agrement pentru tineri si copii, fara
personalitate juridica, avind ca obiect de activitate desfasurarea de activitdti recreative, turistice,
sportive, de tabere pentru copii si tineret si Unitatea de administrare a bazelor sportive, conform art. 80
(alin. 11) din Legea 69/2000.

Art. 9. Principalele atributii ale compartimentului Sport sunt urmatoarele:

a) organizeaza sitine evidenta structurilor sportive fard personalitate juridica din judet prin
inscrierea acestora in Registrul Sportiv:

b) coordoneaza activitdtile de avizare (comisie, etc.) a proiectelor de programe sportive, a

_ cererilor de finantare prezentate de asociatiile judetene pe ramuri de sport, precum si de cluburile

sportive de drept privat din judet;

¢) organizeaza, pe plan judetean, activitatea cabinetului metodic;

d) elaboreaza si duce la indeplinire programe speciale pentru sportivi, in vederea dezvoltirii
sportului de performanti din judet;

€) urmdreste §i sprijind participarea sportivilor din judet la competitiile nationale si
internationale;

f) sprijina logistic si organizatoric activitatea asociatiilor judetene pe ramuri de sport si
supravegheaza respectarea de catre acestea a statutelor si actelor constitutive proprii; sprijind activitatea
structurilor sportive din teritoriu, pe langa care functioneaza centre nationale olimpice de pregatire a
juniorilor;

g) asigurd, prin programele proprii, organizarea practicrii exercitiilor fizice si sportului de cétre
populatie in cadrul programului ,.Sportul pentru toti” si a ,,Sportului pentru persoane cu handicap”;

h) elaboreaza calendarul competitiilor sportive locale si judetene si urmareste derularea acestora;
organizeazi actiunile din calendarul sportiv propriu;

i) iIndrumd si controleaza, din punct de vedere tehnico-metodic si de specialitate toate structurile
sportive din judet;

~ J) colaboreaza cu Directia pentru Sanitate Publica Judeteana, in scopul organizirii si dezvoltarii

cabinetelor de medicind sportiva, in vederea asigurdrii controalelor medicale specifice sportivilor de
performanta;

k) inscrie in Registrul judetean al bazelor sportive, bazele sportive omologate aflate in domeniul
public si privat al statului si unitatilor administrativ-teritoriale, inclusiv din sectorul privat:

I) colaboreaza cu consiliile locale, institutiile publice cu atributii in sport, structuri sportive si
agenti economici in derularea programelor sportive proprii;

m) initiazd masurile necesare pentru prevenirea violentei la manifestarile sportive organizate in
raza sa teritoriald, precum si a dopajului in sport;

n) organizeaza si tine la zi baza de date a Directiei; urmareste evaluarea si raportarea
indicatorilor prevazuti in programele sportive proprii;

0) efectueaza procedurile privind finantarea nerambursabild a structurilor sportive de drept
privat si Intocmeste contractele de finantare nerambursabila;

p) colaboreazi cu Inspectoratul Scolar Judetean, unitatile de invatamant si cu institutiile de
invatdmant superior, pentru formarea si perfectionarea pregatirii profesionale a instructorilor Sportivi.

Art. 10. Principalele atributii ale compartimentului Tineret _gtg‘ﬁ%mele:
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a) contribuie la realizarea obiectivelor din Programul de Guvernare, specifice domeniului séu de
activitate;

b) aplica strategia si programele M.T.S., in domeniu, la nivel local $i judetean;

¢) organizeazi si actualizeazd baza de date si elaboreazi Planul Judetean de Actiune, analize,
sinteze, rapoarte si alte documente pentru imbunatatirea activittii de tineret judetene;

d) elaboreaza, pe baza metodologiei si programelor M.T.S. in domeniu, precum si pe baza nevoilor
comunitatilor locale, calendarul de proiecte de tineret proprii si in parteneriat, pe care il supune aprobarii
conducerii M.T.S., rispunzind totodata de realizarea acestora;

e) raspunde de buna functionare a Centrului de Tineret;

f) organizeaza concursurile locale de proiecte de tineret;

g) elaboreazd documentatia aferenta proiectelor de tineret aprobate;

h) colaboreazi, coopereazd §i dezvolta parteneriate cu persoane fizice si juridice in vederea
indeplinirii obiectivelor in domeniu;

i) oferd solicitantilor informatii i acorda consiliere in domeniu;

j) organizeazi, participa, monitorizeaza si evalueaza proiectele in domeniu;

K) realizeaza programe si activititi cu caracter cultural — educativ pentru copii si tineri, in
colaborare, in principal. cu institutiile si unitatile din sistemul de invatamant;

1) organizeaza conform metodologiei M.T.S., tabere sociale pentru copii si tineri proveniti din
familii cu venituri foarte mici, in colaborare cu institutii ale statului, organizatii nonguvernamentale,
societati comerciale, agenti economici, etc.;

m) intocmeste documentatia necesard Insotitorului sau conducdtorului de grup si asigurd
instruirea cu toate responsabilitatile ce-i revin acestuia;

n) raspunde de trimiterea si primirea grupurilor de copii in taberele organizate in centrele de
agrement proprii si a agentilor privati acreditati;

n) organizeazi, conform metodologiei M.T.S., tabere pentru copiii si tinerii cu dizabilitati
conform legislatiei In vigoare;

0) organizeazi, conform metodologiei M.T.S., tabere tematice, seminarii, cursuri pentru
educatia non-formald pentru copii si tineri, in centrele de agrement din reteaua propric M.T.S. sau
acreditate de M.T.S.;

p) organizeazi tabere, programe recreative si activitati destinate copiilor si tinerilor cu rezultate
deosebite la nivelul unitatilor de invitdmant si tinerilor sportivi cu performante deosebite;

q) mediatizeaza pe plan local metodologia pentru acreditarea locatiilor private in vederea
organizirii de tabere si de activitati de agrement pentru copii si tineri ;

r) intocmeste si promoveazi oferta de tabere interne si internationale pentru copii i tineri;

s) duce la indeplinire obiectivele si standardele de performanta stabilite de M.T.S.;

s) asigura functionarea centrelor de agrement din subordine conform reglementarilor in vigoare;

t) planifici, verifici, monitorizeazd si evalueazd activitatile centrelor de agrement din
subordine;

t) elaboreazi studii, analize si face propuneri pentru imbunatitirea activitatii de tineret sia
centrelor de agrement.

Art. 11. Principalele atributii ale compartimentului Financiar-buget-plati sunt urmatoarele:

a) organizeazi activitatea de elaborare a bugetului Directiei si asigura transmiterea acestuia
Ministerului Tineretului si Sportului la termenele stabilite;

b) elaboreazd si transmite Ministerului Tineretului si Sportului repartizarea pe trimestre a
creditelor aprobate; avizeaza propunerile de modificare a acestora;

¢) organizeaz activitatea de control financiar preventiv propriu;

d) intocmeste si transmite Ministerului Tineretului si Sportului solicitarea lunara de fonduri de
la bugetul de stat;

¢) avizeaza contractele de finantare a programelor sportive destinate structurilor sportive de
drept privat, precum si actele aditionale ale acestora;

f) urmareste indeplinirea planului de venituri proprii si prezintd periodic rapoarte directorului
executiv;



g) avizeaza propunerile de modificare a bugetului de venituri si cheltuieli al Directiei;

h) intocmeste si supune spre aprobare proiecte de decizii si instructiuni referitoare la domeniul
de activitate al compartimentului, precum si alte documente care se referd la fondurile publice si/sau
patrimoniul Directiei;

i) organizeazi circuitul intern al documentelor financiar-contabile;

j) colaboreazi cu compartimentele de specialitate din cadrul Directiei, ale Ministerului
Tineretului si Sportului, ale Institutiei Prefectului si alte organe ale administratiei publice locale, pentru
realizarea atributiilor ce revin compartimentului economic:

K) intocmeste si urmareste avizarea s1 aprobarea documentelor privind angajarea, lichidarea si
ordonantarea cheltuielilor materiale si servicii ale Directiei;

1) intocmeste orice alte situatii financiar-contabile prevazute de actele normative in vigoare sau
la solicitarea conducerii Ministerului Tineretului si Sportului, a altor institutii centrale si locale;

m) fine evidenta documentelor intrate in cadrul compartimentului, precum si a celor elaborate
de acesta;

n) lunar intocmeste balantele de verificare, analizeaza situatia financiari a Directiei si face
propuneri de rentabilizare a activitatii acesteia;

0) trimestrial intocmeste bilantul financiar, iar dupi aprobare 1l transmite Ministerului
Tineretului i Sportului;

p) organizeaza activitatea de executie a bugetului Directiei si tine evidenta angajamentelor
legale, a platilor efectuate; intocmeste situatiile privind raportarea acestora;

q) selecteaza, grupeaza in dosare $i transmite spre pastrare arhivei Directiei, documentele
financiar-contabile;

r) participi la implementarea de proiecte finantate din fonduri structurale sau alte fonduri
europene in care Directia este beneficiar,

Art. 12. Principalele atributii ale compartimentului Contabilitate — salarii — resurse umane sunt
urmadtoarele:

a) elaboreaza, anual sau ori de cite ori se impune, statul de functii si de personal ale Directiei, il
actualizeaza atunci cand intervin modificiri in structura organizatorica, de personal sau in drepturile de
salarizare si il supune spre aprobare conducerii Ministerului, in conditiile legii;

b) intocmeste si avizeaza proiectele de decizie ale directorului executiv, pentru aspectele care
vizeazd domeniul siu de activitate:

¢) analizeazi, propune, elaboreazi si actualizeazd Regulamentul de Organizare si Functionare al
Directiei, cu detalierea atributiilor, competentelor i responsabilitatilor pe nivele organizatorice, precum
si Regulamentul Intern al acesteia, in colaborare cu celelalte compartimente de specialitate pe baza

=z<egulamentului cadru transmis de citre M.E:S.;

d) raspunde de sistemul de salarizare la nivelul Directiei;

e) colaboreaza la intocmirea regulamentelor, deciziilor, precum si a altor acte cu caracter
normativ elaborate de catre Directie si tine evidenta acestora;

f) asigurd, in baza dispozitiilor legale, managementul resurselor umane;

g) transmite Compartimentului Financiar — Buget - Plati propuneri privind modificarea
bugetului pentru domeniul resurselor umane;

h) intocmeste lunar statele de platd si declaratiile privind obligatiile de platd citre bugetul de
stat si asigura transmiterea acestora citre organele abilitate, 1n termenele prevazute de lege;

i) stabileste necesarul lunar de fonduri la titlul ,,Cheltuieli de personal”;

j) avizeazd documentele privind angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuiclilor de personal,
exclusiv cheltuielile de deplasare; avizeazi notele de fundamentare, precum si documentele de angajare
a cheltuielilor privind perfectionarea profesionald a personalului din cadrul Directiei;

k) intocmeste si tine evidenta fiselor fiscale si le transmite, in termenul legal stabilit, atat
organelor fiscale, cat si salariatilor din cadrul Directiei;

) intocmeste lucrarile privind acordarea premiilor pentru personalul din cadrul Directiei, in colaborare
cu celelalte compartimente:;




m) intocmeste programarea concediilor de odihna pentru salariatii Directiei si tine evidenta
concediilor de odihna pentru acestia;

n) intocmeste si respecta procedurile de lucru din cadrul Directiei;

0) gestioneaza fisele de post pentru personalul din cadrul Directiei;

p) organizeaz, in conditiile legii, concursurile pentru ocuparea posturilor de executie vacante si
temporar vacante si gestioneaza aceste posturi, cu acordul prealabil al Ministerului;

q) intocmeste si elaboreaza in colaborare cu compartimentele de specialitate bibliografia si tematica,
precum si documentele privind procedura prealabild organizarii concursurilor, cét si cele privind
finalizarea acestora;

r) participa la comisiile de concurs si la cele de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea
posturilor vacante sau temporar vacante, in conditiile legii;

§) transmite citre toate compartimentele Directiei, criteriile pe baza carora se face evaluarea
performantelor profesionale individuale, monitorizeaza procesul de evaluare a personalului din aparatul
propriu, primeste si pastreaza rapoartele de evaluare;

$) intocmeste documentele de incadrare, respectiv de numire, transferare, delegare, detasare,
suspendare sau incetare“a raporturilor de muncd/serviciu pentru personalul de executie din cadrul
Directiei, inclusiv stabilirea drepturilor salariale, potrivit prevederilor legale in vigoare;

t) intocmeste documentele privind reincadririle, indexarile salariale, potrivit dispozitiilor legale
in vigoare; :

t) colaboreazi cu ANFP, intocmeste si supune spre aprobarea celor in drept documentele privind
avizarea, modificarea sau oricare alte situatii, care privesc functiile publice si functionarii publici, in
conditiile legii;

u) intocmeste, actualizeazd si tine evidenta dosarelor de personal atdt pentru personalul
contractual, cdt si pentru personalul care detine functie publica;

v) verifica si tine evidenta pontajelor lunare primite de la compartimentele Directiei;

x) intocmeste documentatia in vederea cercetarii abaterilor disciplinare si asigurd secretariatul
comisiilor constituite in acest scop, in baza referatelor compartimentelor respective, temeinic
justificate, pundnd la dispozitie toate informatiile in acest sens;

y) intocmeste raportirile solicitate de cétre Ministerul Finantelor Publice, privind situatia
posturilor din Directie;

z) intocmeste raportarile statistice solicitate de Institutul National de Statistica si de alte organe
ale administratiei publice, privind numarul de personal si drepturile salariale;

aa) intocmeste Registrul general de evidentd a salariatilor, opereaza in acesta Inregistrarile
previzute de lege si asigura depunerea sa potrivit actelor normative in domeniu;

ab) intocmeste dosarele de pensionare pentru personalul din cadrul Directiet;

ac) intocmeste si elibereaza, la cerere, documente specifice activitd(ii de resurse umane, cu
respectarea prevederilor legale;

ad) acorda consiliere de specialitate la solicitarea compartimentelor din cadrul Directiei;

ae) completeazi si tine evidenta legitimatiilor de serviciu pentru personalul Directiei;

af) intocmeste planul anual de formare profesionald §i asigurd participarea personalului din cadrul
Directiei la programe de formare profesionald, in conditiile legii, in baza propunerilor
compartimentelor de specialitate;

ag) monitorizeazi activitatea din perioada de stagiu a functionarilor publici debutanti din cadrul
Directiei, daci exista si intocmeste documentatia de evaluare din timpul si la finele perioadei de stagiu;

ah) solicita si gestioneaza declaratiile de avere si de interese ale personalului conform cerintelor
legale. Persoanele care vor asigura implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si de
interese vor fi desemnate prin decizie a directorului executiv;

ai) organizeazi activitatea de executie a bugetului Directiei si tine evidenta angajamentelor
legale, a platilor efectuate; intocmeste situatiile privind raportarea acestora;

aj) asigura recuperarea cheltuielilor pentru utilitati consumate de terti utilizatori ai
patrimoniului aflat in administrarea Directiel;

ak) organizeaza evidenta contabild a Directiei;



al) participa la implementarea de proiecte finantate din fonduri structurale sau alte fonduri
europene in care Directia este beneficiar;
am) indeplineste alte sarcini ce i se repartizeaza, in limita prevederilor legale in vigoare.

Art. 13. Principalele atributii ale compartimentului Achizitii publice — investitii — patrimoniu —
administrativ sunt urméatoarele:

a) executd lucrdri de secretariat ale Directiei privind corespondenta, multiplica §i repartizeaza
documentele;

b) realizeaza inregistrarea documentelor primite si respectarea circuitului stabilit prin decizia
directorului executiv;

¢) organizeaza, gestioneaza si pastreazi arhiva Directiei;

d) transmite, in termen legal, rispunsuri citre petenti si rdspunde de confidentialitatea datelor
pand la solutionarea acestora;

e) executd redactarea sau multiplicarea documentelor si organizeaza expedierea acestora potrivit
destinatiilor;

f) intocmeste referatul de necesitate pentru achizitionarea materialelor si consumabilelor
necesare desfdgurarii activitatii Directiei:

g) organizeaza si asigurd, in conformitate cu prevederile legale, liberul acces la informatiile de
interes public si rezolvarea petitiilor;

h) inregistreaza petitiile primite si le transmite operativ. compartimentelor spre rezolvare:
urmareste ca acestea si fie solutionate in termen legal;

i) iIntocmeste Procedura de solutionare a Petitiilor si Procedura privind liberul acces la
informatiile de interes public pe baza modelului procedurilor avizate $i aprobate de citre ministrul
Tineretului i Sportului prin ordin;

J) fundamenteaza §i prezintd propuneri privind cheltuielile materiale si servicii la nivelul
aparatului propriu al Directiei, pentru a fi incluse in proiectul de buget;

k) organizeaza si asigurd conditii corespunzatoare pentru folosirea, pastrarea, respectiv
depozitarea bunurilor materiale aflate in gestiune;

I) transmite documentele justificative la compartimentul economic, in termen util pentru
efectuarea platii la data scadent;

m) asigurd recuperarea cheltuielilor pentru utilitdti consumate de terti utilizatori ai patrimoniului
aflat in administrarea Directiei;

n) organizeaza si participd la activitatea de inventariere anuali a patrimoniului Directiei;

0) asigurd curatenia si igienizarea bazelor sportive si a celorlalte spatii administrate;

p) raspunde de intocmirea si prelucrarea foilor de parcurs pentru mijloacele de transport proprii;
' q) prezintd propuneri privind eventualele reparatii la cladiri, inlocuirea unor instalatii si

folosirea eficientd a dotarilor si a altor bunuri din patrimoniul administrat de Directie;

r) asigurd inregistrarea institutiei ca autoritate contractanti in Sistemul Electronic de Achizitii
Publice (S.E.A.P.);

8) initiaza, deruleaza si finalizeaza procedurile de achizitie publicd, conform Ordonantei de
Urgenté a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publicd, a contractelor de
concesiune de lucréri publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

§) Intocmeste documentatia de atribuire a contractelor de achizitii publice;

t) intocmeste documentatia de atribuire a contractelor de Inchiriere a bunurilor imobile aflate in
administrarea Directiei;

t) tine evidenta bunurilor imobile apartinand domeniului public, aflat in administrarea Directiei
si comunicd Ministerului Tineretului si Sportului la termenele stabilite, modificarile intervenite;

u) furnizeaza informatii cu privire la situatia patrimoniala a Directiei, atunci cand i se solicitd;

V) participd la implementarea de proiecte finantate din fonduri structurale sau alte fonduri
europene in care Directia este beneficiar,




CAPITOLUL V
Finantarea activitatii

Art. 14. - (1) Sursele de finantare a activitatii Directiei sunt asigurate in conformitate cu prevederile
Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000 si a altor dispozitii legale in vigoare si sunt cuprinse anual
in bugetele de venituri si cheltuieli ale acestora.
(2) Pentru realizarea veniturilor proprii, Directia poate folosi bunurile aflate in administrare in
conditiile legii.
(3) Bugetele de venituri si cheltuieli se aproba anual de ministrul Tineretului si Sportului.
(4) Sursele de finantare ale Directiei provin din:
- din venituri proprii si subventii acordate de la bugetul de stat, bugetul asigurarilor
sociale de stat, bugetele fondurilor speciale, dupa caz;
- donatii si sponsorizari, in conditiile legii;
- venituri obtinute din valorificarea bunurilor aflate in patrimoniul acesteia, cu
respectarea legislatiei in vigoare;
- alte venituri realizate in conditiile legii.

CAPITOLUL VI
Baza materialia folositid pentru activitatea sportiva si de tineret

Art. 17. - (1) Pentru asigurarea conditiilor tehnico-materiale necesare desfasurarii activitatii sportive,
Directia poate detine In administrare sau in folosinta gratuita bunuri, dobandite in conditiile legii, aflate
in proprietatea publicd sau privatd a statului cu destinatia de baze sportive, instalatii specifice, cantine,
spatii de cazare, mijloace de transport persoane sau materiale, precum si alte dotari.

(2) Gestionarea $i administrarea bazei materiale se realizeazd cu respectarea prevederilor legale in
vigoare.

(3) Principalele atributii ale Directiei in ceea ce priveste baza materiald sunt urmatoarele:

a) asigurd prestarea de servicii pentru sportivi si tineri, precum si pentru structurile sportive si
de tineret, dupa caz;

b) urmareste intretinerea, functionarea, dezvoltarea si modernizarea bazelor sportive, centrelor
de agrement/bazelor turistice, centrelor de tineret, aflate In administrare sau folosinta;

¢) urmareste si raspunde de calitatea lucrarilor de investitii, reparatii capitale si curente a
bazelor sportive, precum si a centrelor de agrement/bazelor turistice, centrelor de tineret;

d) raspunde de asigurarea serviciilor specifice organizarii si desfasurarii activitdtilor de
pregétire, competitii i de tineret organizate in baza materiala pe care o detine;

e) urmdreste exploatarea eficientd a bazei materiale aflatd in administrare si se preocupd de
realizarea veniturilor necesare pentru a fi rentabile.

Art. 18. (1) Directia administreaza, intretine si utilizeaza centrele de agrement pentru tineret in scopul
desfasurarii de activitati recreative, sportive, de tabere pentru copii si tineret.

(2) Directia poate propune Ministerului Tineretului si Sportului infiintarea sau desfiintarea
centrelor pentru tineret aflate in subordinea sa.

(3) Actioneazd in colaborare cu autoritatile administratiei publice locale pentru dezvoltarea
bazei materiale din centrele de agrement, din fondurile alocate de M.T.S. si din alte fonduri, precum si
pentru modernizarea si optimizarea serviciilor pentru tineret.

CAPITOLUL VII
Dispozitii finale

Art.19. Directia poate incheia contracte civile cu persoane fizice autorizate sau juridice, roméne sau
straine, pentru realizarea atributiilor ce le revin, in conditiile legii si, dupé caz, cu avizul prealabil al
Ministerului Tineretului si Sportului.
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Art.20.Directia poate incheia protocoale sau intelegeri privind schimburile sportive si de tineret cu
._ organizatii si institutii similare din alte tari, numai cu avizul prealabil al Ministerului Tineretului si
/ Sportului.
ART.21. Directia sprijind actiunile organizate de reprezentantii in teritoriu ai Academiei Olimpice
Romaéne, pe raza administrativ teritoriald a judetului.

Art.22. In scopul exercitarii atributiilor ce-i revin, Directia poate desfisura si alte activitati conexe cu
conditia respectérii prevederilor legale.

Art.23. Prezentul Regulament, intrd in vigoare la data aprobarii de catre ministrul Tineretului si
Sportului.

Art.24. Salariatii Directiei sunt obligati sa cunoasca si si respecte prevederile prezentului Regulament
si ale fiselor de post pe care le ocupi.

_Art.25. In caz de nerespectare a prevederilor prezentului Regulament, celor care se dovedesc a fi
<~ vinovati li se vor aplica mésurile corespunzatoare in conformitate cu prevederile legale.

Art.26. Organigrama Directiei Judetene pentru Sport si Tineret Vrancea este previzutd in Anexanr.1 la

prezentul Regulament si face parte integrantd din acesta.

DIRECTOR EXECUTIV
Daniel Gongu
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